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РІЧНИЙ ПЛАН
роботи методичного кабінету
на 2021-2022 н.р.



	№
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальний

	Організація та координування діяльності методичних структур

	1
	Організація роботи методичної служби закладу
	До 15 вересня
	Заступник директора з НМР

	2
	Видання наказу «Про організацію науково-методичної роботи з педагогічними кадрами»
	До 10 вересня
	Директор

	3
	Контроль за виконанням планів роботи предметних кафедр
	Протягом року
	Заступник директора з НМР

	4
	Участь у районних семінарах –
практикумах та методичних заходах
	За графіком ЦПР
	Заступники директора з ВР, НВР, НМР

	Навчально-методичне та інформаційно-нормативне забезпечення освітнього процесу

	1
	Поповнення папок інформаційно-нормативного та навчально-методичного забезпечення з викладання предметів
	Постійно
	Заступники директора з НВР, НМР, ВР

	2
	Створення інформаційно-методичної папки–портфоліо «Сучасний урок»
	Протягом року
	Заступники директора з НМР

	3
	Створення банку електронних
презентацій «На допомогу вчителю»
	Протягом року
	Керівники предметних кафедр



	4
	Поповнення картотеки нормативних та інтруктивно-методичних документів, друкованої продукції, періодичної преси
	Постійно
	Заступники директора з НВР
шкільний бібліотекар

	5
	Проведення інструктивно-методичних нарад
	За окремим планом
	Заступники директора з НВР, НМР, ВР

	
Формування методичної культури педагогічних працівників

	1
	Організація роботи та проведення психолого-педагогічного семінару
	
За окремим планом
	Практичний психолог закладу

	2
	Організація роботи над науково- методичною проблемною темою закладу
	
За окремим планом
	Заступники директора з НВР
Науково-методична рада

	3
	Організація предметних тематичних тижнів
	За планом
	Заступник директора з ВР

	4
	Проведення методичних виставок та творчих звітів вчителів
	
За окремим планом
	Науково-методична рада
Керівники підрозділів

	
Інноваційна діяльність

	1
	Проведення майстер-класів, тренінгів з метою впровадження інноваційних технологій у педагогічну практику
	Протягом року
	Науково-методична рада

	
                                                  Моніторингова діяльність

	1
	Організація та проведення моніторингу якості освітнього  процесу
	Згідно
Стратегії розвитку закладу
	Заступники директора з НВР, НМР

	2
	Організація та проведення тематичних перевірок з ефективності методичного супроводу викладання окремих дисциплін
	Згідно
Стратегії розвитку закладу
	Заступники директора з НВР, НМР

	3
	Аналіз результатів ДПА та ЗНО учнів школи
	Щорічно
	Заступники директора з НВР, НМР

	4
	Вивчення системи роботи вчителів
	Згідно
перспективного плану школи
	Заступники директора з НВР
Керівники предметних кафедр

	Вивчення й впровадження передового педагогічного досвіду

	1
	Поповнення матеріалів персональних папок-портфоліо з досвіду
	Постійно
	Вчителі закладу

	2
	Організація та проведення вхаємовідвідування уроків, ярмарків педагогічних ідей, фестивалів
педагогічної майстерності, конкурсу
«Учитель року»
	Протягом року
	Науково-методична рада

	3
	Вивчення педагогічного досвіду вчителів Михалєвської О.М., Ярвісалової О. Х.
	Протягом року
	[bookmark: _GoBack]Члени експертної групи

	
Методичний супровід становлення молодих вчителів

	1
	Організація наставництва та роботи Школи молодого вчителя
	
За окремим планом
	Заступники директора з НВР, НМР

	2
	Поповнення інформаційного банку матеріалів «Поради наставників»
	Постійно
	Заступники директора з НВР, НМР

	Організація підвищення кваліфікації та проведення атестації педпрацівників

	1
	Планування курсового підвищення
кваліфікації педпрацівників на поточний рік
	Щорічно
	Заступник директора з НМР

	2
	Оформлення та оновлення стенду «На допомогу вчителю, що атестується»
	Постійно
	Заступник директора з НМР

	3
	Проведення інструктивно-методичних нарад з вчителями, що атестуються
	За окремим планом
	Заступник директора з НМР

	4
	Проведення консультацій, надання адресної методичної допомоги
	За потребою
	Заступники директора з НМР
Науково-методична рада

	5
	Вивчення освітньо-кваліфікаційного рівня педагогічної діяльності вчителів
	За окремим планом
	Члени
атестаційної комісії

	6
	Проведення засідань атестаційної комісії
	За окремим планом
	Заступник директора з НМР

	Організація та координування роботи з обдарованими дітьми

	1
	Організація роботи з обдарованими
учнями у поточному навчальному році
	Вересень
За планом
	Заступники директора з НВР, НМР
Науково-методична рада

	2
	Організація шкільних етапів та участь в районних, обласних Всеукраїнських та міжнародних етапах конкурсів,
олімпіад, турнірів, змагань тощо
	Протягом року
	Заступник
директора з НМР
Науково-методична рада

	Видавнича діяльність

	1
	Надання консультацій та сприяння у публікації розробок вчителів ліцею у фахових виданнях та на освітніх сайтах
	Постійно
	Заступники директора з НВР, НМР
Науково-методична рада

	2
	Висвітлення роботи методичної служби  на сайті закладу
	Постійно
	Заступники директора з НВР, НМР
Науково-методична рада


















                                                                                                                               СХВАЛЕНО
                                                                                                                                             Протокол засідання
                                                                                                                                                       науково-методичної ради
                                                                                                                                                        Рокитнівського ліцею № 1
                                                                                                                                     08.09.2021 № 1


ПЕРСПЕКТИВНИЙ ПЛАН
роботи методичного кабінету на 2021-2026 рр.



	№
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальний

	Організація та координування діяльності методичних структур

	1
	Організація роботи методичної служби закладу
	До 15 вересня
	Заступник директора з НМР

	2
	Видання наказу «Про організацію науково-методичної роботи з педагогічними кадрами»
	До 10 вересня
	Директор

	3
	Контроль за виконанням планів роботи підрозділів методичної служби закладу
	Протягом року
	Заступники директора з НМР

	4
	Проведення творчих звітів підрозділів методичної служби школи:
· Методичної ради;
· Шкільніихметодичних об'єднань;
· Постійно діючих проблемних семінарів;
· Творчих динамічних груп;
· Інформаційно-психологічної служби тощо.
	Два рази на рік
	Керівники підрозділів

	5
	Участь у районних семінарах –
практикумах та методичних заходах
	За графіком ЦПР 
	Заступники директора з ВР, НВР, НМР

	Навчально-методичне та інформаційно-нормативне забезпечення освітнього процесу

	1
	Поповнення папок інформаційно- нормативного та навчально-
методичного забезпечення з викладання предметів
	Постійно
	Заступники директора з НВР, НМР, ВР

	2
	Створення інформаційно-методичної папки –портфоліо «Сучасний урок»
	
	Заступники директора з НМР

	3
	Створення банку електронних
презентацій «На допомогу вчителю»
	
	Керівники предметних кафедр



	4
	Створення інформаційно-методичної папки-портфоліо «Варіативний модуль: факультативи, спецкурси, курси за вибором з предметів гуманітарного циклу»
	
	Заступники директора з НВР, НМР

	5
	Створення інформаційно-методичної папки-портфоліо «Тестовий контроль навчальних досягнень учнів у підготовці до ДПА та ЗНО»
	
	Заступники директора з НВР, НМР

	6
	Створення інформаційно-методичної папки-портфоліо «Початкова
школа:впровадження ІКТ»
	
	Вчителі початкових класів

	7
	Створення інформаційно-методичної папки-портфоліо «Відкритий світ: переваги електронного середовища навчання»
	
	Заступники директора з НВР, НМР

	8
	Поповнення картотеки нормативних та інсруктивно-методичних документів, друкованої продукції, періодичної преси
	Постійно
	Заступники директора з НВР
шкільний бібліотекар

	9
	Проведення інструктивно-методичних нарад
	За окремим планом
	Заступники директора з НВР, НМР, ВР

	Формування методичної культури педагогічних працівників

	1
	Організація роботи та проведення психолого-педагогічного семінару
	2021-2026 рр.
За окремим планом
	Практичний психолог школи

	2
	Організація роботи над науково- методичною проблемною темою закладу
	2021-2026 рр.
За окремим планом
	Заступники директора з НВР
Науково-методична рада

	3
	Організація предметних тематичних
	2021-2026 рр.
	Заступники



	
	тижнів, тижнів співдружності сімї та школи, тижнів педагогічної
майстерності, взаємовідвідування уроків
	За окремим планом
	директора з НВР Науково-методична рада

	4
	Проведення педагогічних читань
	2021-2026 рр.
За окремим планом
	Науково-методична рада

	5
	Проведення методичних виставок та творчих звітів вчителів
	2021-2026 рр.
За окремим планом
	Науково-методична рада
Керівники підрозділів

	
Інноваційна діяльність

	1
	Організація роботи «Освіта для сталого розвитку» в ЗЗСО
	2021-2026 рр.
	Науково-методична рада

	2
	Проведення майстер-класів, тренінгів з метою впровадження інноваційних технологій у педагогічну практику
	
	Науково-методична рада

	3
	Проведення діагностики та обґрунтування вибору нової методичної проблеми.
Планування етапів її реалізації
	
	Науково-методична рада
Керівники підрозділів

	Моніторингова діяльність

	1
	Організація та проведення моніторингу якості освітнього  процесу
	Згідно
Стратегії розвитку школи
	Заступники директора з НВР, НМР

	2
	Організація та проведення тематичних перевірок з ефективності методичного супроводу викладання окремих дисциплін
	Згідно
перспективного плану школи
	Заступники директора з НВР, НМР

	3
	Аналіз результатів ДПА та ЗНО учнів школи
	Щорічно
	Заступники директора з НВР, НМР



	4
	Вивчення системи роботи вчителів
	Згідно
перспективного плану школи
	Заступники директора з НВР
керівники ШМО

	Вивчення й впровадження передового педагогічного досвіду

	1
	Поповнення матеріалів персональних папок-портфоліо з досвіду
	Постійно
	Вчителі школи

	2
	Організація та проведення вхаємовідвідування уроків, ярмарків педагогічних ідей, фестивалів
педагогічної майстерності, конкурсу
«Учитель року»
	2021-2026 рр.
	Науково-методична рада

	
Методичний супровід становлення малодосвідчених вчителів

	1
	Організація наставництва та роботи Школи молодого вчителя
	При потребі
За окремим планом
	Заступники директора з НВР, НМР

	2
	Поповнення інформаційного банку матеріалів «Поради наставників»
	Постійно
	Заступники директора з НВР, НМР

	Організація підвищення кваліфікації	та проведення атестації педпрацівників

	1
	Планування курсового підвищення
кваліфікації педпрацівників на поточний рік
	Щорічно
	Заступник директора з НМР

	2
	Оформлення та оновлення стенду «На допомогу вчителю, що атестується»
	Постійно
	Заступник директора з НМР

	3
	Проведення інструктивно-методичних
	За окремим
	Заступники



	
	нарад з вчителями, що атестуються
	планом
	директора з НВР

	4
	Проведення консультацій, надання адресної методичної допомоги
	За потребою
	Заступники директора з НМР
Науково-методична рада

	5
	Вивчення освітньо-кваліфікаційного рівня педагогічної діяльності вчителів
	За окремим планом
	Члени
атестаційної комісії

	6
	Проведення засідань атестаційної комісії
	За окремим планом
	Заступник директора з НМР

	Організація та координування роботи з обдарованими дітьми

	1
	Організація роботи з обдарованими
учнями у поточному навчальному році
	Вересень
	Заступники директора з НВР, НМР
Науково-методична рада

	2
	Організація шкільних етапів та участь в районних, обласних Всеукраїнських та міжнародних етапах конкурсів,
олімпіад, турнірів, змагань тощо
	Протягом року
	Заступник
директора з НМР
Науково-методична рада

	Видавнича діяльність

	1
	Надання консультацій та сприяння у публікації розробок вчителів ліцею у фахових виданнях та на освітніх сайтах
	Постійно
	Заступники директора з НВР, НМР
Науково-методична рада

	2
	Висвітлення роботи методичної служби закладу на сайті закладу
	Постійно
	Заступники директора з НВР, НМР
Науково-методична рада





